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MENFOCSANAK OVODA
HAZIRENDJE
Hatalyba lépés ideje: 2025. 08.25.

Jelen Hazirend a Nemzetkozi Koznevelésrél szolé 2011. évi CXC torvény, a 20/2012. (VIIL
31.) EMMI rendelet 5. § (1), valamint a Kézoktatasroél sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény

el6irdsai alapjan készilt.

Ovodank céljai:

- Ajatékban rejl6 fejlesztési lehet6ségek maximalis kihasznalasa

- A csaladi nevelést kiegészitve egyénre szabott differencialt modszerekkel torténdé
fejlesztés
Tradicionalis értékek atadasa a gyermekeknek a néphagyomdnyok segitségével
miivészetek segitségével.

- A gyermekek érdeklédésének felkeltése, illetve kielégitése az 6vodai és 6vodan
kiviili tevékenységekkel, programokkal

- Biztonsdagos tajékozodas kialakitdsa a gyerekek szilikebb és tagabb kérnyezetében.

Gyermeknevelési moédszeriink ,titka” az @szinte gyermekszeretetben, a gyermek
tiszteletében, egyéni fejleszthet6ségében keresendé.

Mindent megtesziink, hogy a gyermek érdekl6dd, a vildgra nyitott, befogadé legyen,
tisztelje tarsait, a felndtteket, ismerje meg a valodi értékeket, tudjon orilni, lelkesedni.
Az 6vodank legfébb célkitiizése, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt légkoérben,
igényes korulmények kozott sok élménnyel gazdagodva toltsék ovis éveiket.

Nevelési munkankkal el6segitjiik - a csaldddal egylittmiikodve-, hogy intézményilinkbdol
kikeriilt gyermekek a kovetkezd életszakaszt sikeresen kezdhetik.

A gyermekek napirendjét ugy alakitjuk, hogy a jaték, a mozgas, a valtozatos intellektudlis
tevékenységek egyenstlyban legyenek kielégitsék a gyermek testi, lelki sziikségleteit.

Az egészségmegOrzésben a prevencié fontossagat valljuk, ezért lehetéséget adunk a
megfelel6 mennyiségli és mindségli mozgasra, gondoskodunk a valtozatos, egészséges

étrendrol.
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ALTALANOS TUDNIVALOK

Az intézményeink:

Neve: Ménf6csanaki Ovoda

Székhelye: 9012 Gyor, Horgas u. 21.

Igazgato: Arpésiné Nagy Andrea

Igazgat6 helyettes: Horvathné Téth Eniks, Schramné Pongréac Agnes

Tagintézmények:

Ménfbcsanaki Ovoda Vildgosvar Tagévoda
9012 Gyér, Horgas u.38.

Tagintézmény-igazgatd: Kovacsné Kurcsics Katalin

Ménfécsanaki Ovoda Manévar Tagovoda

9012 Gyor Gy6zelem u. 12.

Tagintézmény-igazgat6: Nagy Zsuzsanna Edit

Ménfécsanaki Ovoda Gyirméti Tagévoda
9019 Gyor, Szent Laszlé u. 35-37.

Tagintézmény-igazgat6: Konczné Gyan6 Andrea

Igazgatdk fogadddraja: minden hé els6 keddje: 10-14 oraig

A hazirend hatalya: a hazirend az 6voda minden pedagogusadra, illetve valamennyi
alkalmazottjara, az intézménybe jaré 3-7 éves kori 6vodakoteles gvermekre és

sziileikre vonatkozik.
A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés!

Az 6voda térvényben meghatarozott feladatai:

e elldtasanak keretei kozott felelés a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi

fejlédéséért;

e az Ovoda, felel6s a gyermekkozosség kialakitasdért és fejlédéséért;

e az Ovoda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek

kibontakoztatasaban egyilittm{ikodik a sziilével;
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az 6voda a gyermekkozosség kialakitsa, fejlesztése soran a sziilék kozosségével

egylittmiikddve végzi nevel5-oktaté munkajat;

A gyermek jogai:
1. A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsigban és

egészséges kornyezetben neveljék, évodai életrendjét pihendidd, szabadido,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak
és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki.

A gyermek személyiségét és emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani,
és védelmet kell szdmara biztositani, fizikai és lelki erdszakkal szemben. A
gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek.

Vallasi, vildgnézeti, nemzeti etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartjuk.

A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez
val6 jogat az Ovoda tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben, oktatisban részesiiljon.

A gyermeknek joga van adottsdgdnak megfelel6 megkiilénboztetett ellatdsban
részesilni, pedagbgiai szakszolgdlathoz fordulni segitségért.

Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétél fliggben kedvezményes étkezésben

részesiljon.

A gvermek kotelességei:

hogy részt vegyen a kotelezd és valasztott dvodai tevékenységeken

hogy 6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozé teriiletek hasznalati
rendjét,

hogy megérizze, illetéleg az el6irdsoknak megfeleléen kezelje az o6voddban
hasznalt jatékokat, eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit, eszkozeit.

hogy az Ovoda vezetGi, pedagogusai és alkalmazottai, ovodatarsai emberi

méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A sziil6 jogai:

L

A sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.
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Joga, hogy megismerje az intézmény Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét.

Joga, hogy folyamatos tdjékoztatast kapjon gyermeke fejlédésérél. A gyermek
neveléséhez tandcsokat kapjon.

A sziil6 kezdeményezheti Ovodaszék, Sziil6i Szervezet létrehozasat, részt vehet és
kézremiikodhet annak tevékenységében.

A nem kotelez6 szabadidos foglalkozdsok igénybe vétele.

frasbeli javaslatara érdemi valaszt kapjon.

A sziil6 kotelességei:

biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében;
megtegyen minden t6le elvarhatot gyermeke fejlédéséért;

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal;
eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az voda rendjének,

a kozosségi élet magatartdsi szabalyainak elsajatitasat.

Az 6vodapedagogusok jogai és kotelességei

A pedagdégusok munkaideje:

A kotelezd 6rakbal, valamint a nevel6munkaval dsszefiiggo feladatok ellatasabdl all.

A pedagdgus joga:

1.

Nevelési modszereit megvalaszthatja, irdnyitsa, értékelje a gyermekek
tevékenységét.
Személyiségi jogait tiszteletben tartsak, munkajat értékeljék.

Gyakorolja a neveld testiilet tagjait megilletd jogokat.

A pedagégus kotelességei és feladatai:

A gyermek testi épségének megdvasa, erkdlcsi védelme, személyiségfejlédésiik
biztositasa (tehetséggondozas, felzarkoztatas)

A gyermekek részére az egészségiik megdrzéséhez sziikséges ismeretek atadasa.
Gyermekbalesetek esetén a szilikséges intézkedés megtétele.

Kozremiikodni a gyermekvédelmi feladatok ellatdsaban (szocidlisan, vagy

mentalisan hatranyban levé gyermekek megsegitése)
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Valamennyi alkalmazott kotelessége:
A vagyonvédelmi, egészségvédelmi, tliz-és balesetvédelmi szabalyok betartésa.

Az 6voda rendjének, tisztasdganak biztositasa és megdrzése.

Az energia ésszerl és takarékos felhasznalasa.

Az 6voda tulajdonat képezd eszkozok és berendezések allagdnak megdrzése, megévasa.
A dajkak napi kapcsolatban allnak a sziil6kkel, viszont a gyermekek fejl6désérdl,

viselkedéséral tajékoztatast nem adhatnak.

RESZLETES SZABALYOK

Az ovodai felvétel, atvétele, az eljaras rendje

A gyermek igénybe veheti az 6vodat:

- amennyiben a gyermek megbizhatdan szobatiszta. A szobatisztasag az évodai életben
természetes, ezért kérjlk, hogy pelenkat ebben a korban mar ne hasznaljanak!

- amikor a gyermek egészséges,

- akkor, ha a sziil6 az étkezési téritési dijat befizette.

A nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1-jétdl hatalyba

1épd rendelkezése szerint a gyermeknek, abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig

a harmadik életévét betolti a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy éraban 6vodai

foglalkozason, kell részt vennie.

A Gyéri Jarasi Hivatal sziil6 kérelmére és az igazgato, valamint a védéné egyetértésével,

a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat,

a kotelezd 6vodai nevelésben valé részvétel alél, ha a gyermek csaladi korilményei,

képességeinek kibontakozdsa, sajatos helyzete indokolja /Nkt. 8. § (2)/

Az 6todik életévét betoltott gyermek 6vodai nevelés keretében foly6 iskolai életmddra

felkészito foglalkozason koteles részt venni.

Az 6vodalatogatds elmulasztasa szabalysértési eljarast von maga utan. A tavolmaradast

(betegség, utazas stb.) a szul6 jelentse be, ill. orvosi igazolassal igazolja.

A gyermek o6vodai felvételérdl, atvételérdl az igazgaté dont. Az dvodaba a gyermek

felvétele, atvétele jelentkezés alapjan torténik.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Ha az 6vodaba jelentkezdk

szama meghaladja a felvehet& gyerekek szamat, az igazgato felvételi bizottsagot hoz létre,

mely javaslatot tesz a felvételre.
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A gyermek atvétele mdas Ovodatol hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek

nyomtatvanya: Ertesités 6vodavaltoztatasrol (az igazgaték toltik ki és kiildik meg

kolcsénosen egymasnak)

Az Gvodaba felvett gyerekek csoportba vald beosztdsarol az igazgat6 dont, a sziil6k és az

ovodapedagogusok véleményének figyelembevételével. A gyermekek év kozbeni

csoportvaltoztatasidra csak nagyon indokolt esetben, a gyermekek érdekében van

lehetdség.

Az 6vodai beiratkozas és egyéb tudnivalok

A beiratkozas, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a
gyermekre vonatkozo6 informéaciok rogzitésével, amit a sziildk tajékoztatasa el6z
meg.

A gyermek szamara lehetdséget biztositunk ez id6 alatt, hogy megismerkedhessen
ovodank életével, a gyerekekkel és az o6vondékkel, bekapcsolédhasson
tevékenységiikbe.

A sziilok szamara igyekszink lehetdséget teremteni 6vodank minél alaposabb
megismerésére.

Ennek egyik formdja az Ovi-hivogatd napok tartdsa, kozds innepségek, jatszo idék
teremtése.

Minden szil6t partnerének tekinti 6vodank, s kélcsonds Gszinteséggel és
segitdszandékkal mindent elkovetiink 6vodank és benne gyermekeink minél jobb
ellatasaért.

A beiratkozds a fenntart6 altal meghatarozott napokon, illetve év kozben
folyamatosan (pl. koltozés esetén) torténik.

A beiratkozas folyamatos, azzal a kikotéssel, hogyha a lakdhely szerinti 6vodaban
betelik a |étszam, a telepiilésrész masik 6vodajaba iranyithaté a kisgyerek.

A beiratkozas jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé.

Beiratkozdskor bemutatasra kertilnek: a sziil6k személyazonossagat igazolo
dokumentumok, a gyermek sziletési anyakonyvi Kkivonata, a gyermek

lakcimkartyaja, TA] kartydja.
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A beiskolazas 6vodai feladatainak szabalyai, eljaras rendje

e Az agyermek tankoteles Koru, aki augusztus 31-ig betélti 6. életévét.
e Véleménykiilénbézéség esetén-sziil§, pedagbgus- minden esetben a Nevelési

Tanacsadé véleményét kell kikérni a gyermek beiskoldzasaval kapcsolatban.

A gyermekek értékelésének szempontjai, rendje

e A tankételes kord gyermekeket szeptemberben a logopédus felméri és kisziiri a
beszédhibds, vagy részképesség gyengeséggel kiizdé gyermekeket. Errdl
egyeztetnek az 6vondvel és kozosen tajékoztatjdk a sziil6ket, hogy megfeleld
terapiaval tudjak a gyermek fejlédését segiteni.

e Ev végén kontroll vizsgdlat utdn az iskola kezdését vagy 6voddban maradasét
javasolja a gyermek szamara. A tényleges beiskoldzdsrol a sziil6 joga donteni.

e A gyermekek értékelését az OGvodapedagdégusok végzik, fejlédésiiket
gyermekenként vezetett ,személyiséglapon”, fejlédési napléban regisztraljak, a
kozépsd csoportos és tankoteles gyermekeknél sziirtesztet végeznek.

e Ev kozben folyamatosan tajékoztatjak a sziil6ket a gyermek fejl6désérdl, sziikség

esetén egyéb vizsgalatot javasolnak (pszicholégus, orvos, Nevelési Tanacsado).

Nevelési alapelv

Ovodasainkat a helyi nevelési programban megfogalmazott elvek szerint neveljiik.

A program nyilvanos, melyet a sziil§ az igazgato6i irodaban és az intézmény honlapjan
megtekinthet, illetve az 6vodapedagdgusoktél kap tajokoztatast.

Ovodéasainkat a tradiciondlis nevelés alapjan a felnéttek és egymas tiszteletére neveljik,
arra, hogy el tudjak fogadni tarsaik egyéniségének kiillonboz6ségét, massagat, ki tudjak
fejezni magukat, de képesek legyenek alkalmazkodni is az esetleges konfliktusokat ne
durvaséggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg.

Igyeksziink hatdrozott, ugyanakkor megért6 gyermekeket nevelni. Kérjik, hogy

torekvésiink sikere érdekében, otthon is ezeket az alapelveket erésitsék gyermekeikben.
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Fontos feladatunknak tekintjiik, hogy a gyermekeket egyéni iitemben, életkori
sajatossagaiknak figyelembevételével, személyiségiik és gyermeki jogaik tiszteletben
tartasaval sokoldaltan fejlessziik.

A harmonikus személyiségfejlédés érdekében targyi jutalmazast nem alkalmazunk,

helyette dicsérettel, buzditassal juttatjuk a gyermekeket sikerélményhez.

Heti rend

A gyermeki tevékenységek (jaték, mozgds, mese-vers, ének-zene, énekes jaték, rajzolas,
mintazas, kézimunka; kiilsé vilag tevékeny megismerése, munka jellegii tevékenység) heti
terve.

A nevelési évben két részre bontott heti rendet alkalmazunk.

Szeptember 1-jét6l majus 31-éig. Errdl a csoportok faliijsagjan keresztiil tajékozodhat a
szld.

Janius 1-jétdl augusztus 31-éig, amikor a csoportok dsszevontan mikodnek, kotelezd
tevékenység nincs. Szabadon valaszthaté tevékenységek a gyermek spontan érdekl6dése

alapjan vagy az 6vodapedagdgus kezdeményezésére elsésorban a szabadban.

Napirend

A gyermekek folyamatos és rugalmas napi életritmusanak kozosségi keretek kozott
torténd célszerli megszervezését szabdlyozza. A Pedagégiai Program napirend javaslata
alapjan késziilt a gyermekcsoportok napirendje, melyet a faliijsdgon is olvashatnak a

szulok.

Idépont Tevékenység

6:00-8.30 A gyermekek folyamatos érkezése, szabad jaték

Folyamatos tizora, szabad jaték, szabadon valasztott tevékenységek a
8:30 - 11:45 | csoportszobdban vagy az udvaron

11:45 - 12:00 E(esgulode’s ,ElZ ebédhez, tisztalkodas, terités, naposi teenddk,
onkiszolgalas
12:00-12:30 | Ebéd

12:30 - 14:30 | Késziil6dés a lefekvéshez, teremrendezés, mese, pihenés

14:30 - 15:00 | Folyamatos felkelés, tisztdlkodas, késziil6dés az uzsonndhoz

10
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15:00 - 17:00 | Jaték a csoportszobdban vagy az udvaron a sziil6k érkezéséig.

Gyermekvédelem

A gyermekvédelem pedagégiai munkink szerves része. El6itéletekt6l mentesen,
bizalommal, tolerans magatartassal segithetjiik a csaladokat.

Okok feltardsa utan pedagégiai segitséget ajanlunk fel.

Gyermekvédelmi Utgyekkel megkeresheté: gyermekvédelmi felelés, csoportovondk,

igazgato.

Az 6voda nyitvatartasa

Az 6vodak nyitvatartasi ideje:

Intézményegység neve Nyitvatartasi id6
Ménfécsanaki Ovoda Hétf6 - péntek  6:00 - 17:00
Gyirmoti Tagévoda Hétf6 - péntek  6:30 - 17:00

e Az 6voda 5 napos munkarenddel m{ikodik.

e Szombaton és munkasziineti napokon az 6voda nem iizemel.

e Reggel 7 6raig és délutan 16:00-t6l 16:30-t6l, ill. 17 6rdig a csoportok dsszevontan
mikodnek.

e A nevelési év szeptember 1-t6] a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

e Az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben 6t nap lehet,
melynek id6pontjardl a sziil6k legalabb hét nappal el6bb értestilnek.
Ezeken a napokon keriil sor a nevelési értekezletek, szakmai tovabbképzések
lebonyolitasdra, min&ségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok végzésére.

e Az 6voda nydri zarva tartasarol legkésébb februar 15-ig a sziil6ket az intézmény
tajékoztatja.

e Nydron a fenntart6 rendelkezése szerint az 6vodat 4 hétig bezarjuk.
A telepiilésiinkon az 6vodak egymast kovetéen tartanak zdrva, igy a gyermekek

elhelyezése egész nyaron biztositott.
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Amig a gyermek az intézményben tartézkodik, a bejarati ajtokat felszerelt
biztonsagi eszkozzel zarjuk a gyermekek védelme érdekében.

Nevelésiink, oktatasunk eredményessége érdekében kérjik, hogy 8:30-ig hozzak
be a gyermekiiket az dvodaba. Kérjik, hogy a reggeli érkezésnél a sziild
személyesen adja at gyermekét az 6vondnek. Ha a sztilé nem kiséri be gyermekét
az 6vodaba, irdsos nyilatkozatot kértink.

Kivételes esetben az eljarasrend: A fél 9 utan érkezé gyermeket az ajtéban
atvessziik a sziil6tdl, levetkdztetjlik és bekisérjlik a csoportszobaba.

A gyermeket az 6vodabdl a sziilén kiviil csak irdsbeli nyilatkozat estén adjuk ki.
Elvalt sziil6k esetén birdsagi végzésnek megfeleléen jarunk el.

A sziil6k kotelesek gondoskodni az évoda nyitvatartasi idején beliil a gyermekiik
érkezésérdl, ill. tavozasarol.

Az 6vodaba menet, ill. onnan jovet bekovetkezett balesetért a sziilét terheli a
felelGsség.

A kést6bb érkezé gyerekek kapcsoldédjanak be a napi tevékenységbe ugy, hogy a
megkezdett tevékenységeket ne zavarjak meg.

A gyermekek hazavitele: a nem étkezd gyermekek 12 6raig maradhatnak.
A napkozisek elvitele 12:45 6rakor illetve 15 6ratdl térténhet.

A foglalkozdsok idején, illetve pihend id6ben kérjiik, ne zavarjak az évodasokat.
Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az 6 idejliket tiszteljék
azzal is, ha megérkeznek értiik az 6vodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek
tarsaiktol, 6vondjiiktél, és ne varakoztassak sziileiket.

Nem mindig konny(d a gyermeki jaték utdni vaggyal szemben, de kérjiik, ne
engedjék vissza gyermekiiket az 61t6z6b6l semmilyen indokkal.

Kés6bbi, nem kivanatos szokast el6zhetiink meg kovetkezetességlinkkel.

A balesetveszély elkertlilése és az atlathat6sag érdekében az udvari jatszé teriileten
szUlo és testvér csak addig tart6zkodjon, mig atveszi 6vodds gyermekét és
elkdszonnek.

Beszoktatasi idén tul, a gyermekcsoportban, az ajté el6tt vagy az ablaknal - az
6vodai élet zavartalansaga érdekében - kérjlik, ne tartézkodjanak testvérek, illetve
szilok. Kérjik az ebéd utan tdvozdkat, 13 draig sziveskedjenek elvinni a

gyermeket, a pihend id6ben ne zavarjak az 6vodasokat.
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Igyeksziink koézds csaladi eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves
vendéget 6rommel latunk.
A mindennapi 6vodai életben az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a

rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

Késés, hianyzas, tavolmaradas az 6vodatol

Kérjik a sziiloket, igyekezzenek a késést elkertilni!

Ha mégis késnének, telefonon jelezzék, hogy a csoport szamitani tudjon a gyermekre.
Betegség, vagy egyéb okbdl valé tdvolmaradast sziveskedjenek jelezni az 6voda felé is. Az
ovoda altal szervezett kiilon programokra /pl. Giszas/ a kiirt érkezési idot a sziil6 minden
esetben tartsa be. A gyermekek a fejleszté és a logopédus foglalkozdsaira, pontosan
érkezzenek a megfeleld felszereléssel egyiitt.

Betegségbdl gyogyult gyermekeket csak orvosi igazoldssal vehetiink be ismét a gyerek
kozosségbe!

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. §-dnak gyermekek mulasztasaval kapcsolatos
szabdlyainak alapjan, ha a gyermek tdvolmaraddsat nem igazoljdk, a mulasztas
igazolatlan, akkor, ha a nevelési évben 5 napnal tébb az igazolatlan mulasztasok szama.
Az igazgatd errdl értesiti a sziilét és felhivja a figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire, a csaladi potlék jogosultsaganak jogkovetkezményeire.

Ha az 6voda értesitése eredménytelen és a gyermek ismételten igazolatlanul hidnyzik,
tovabba az adott évben igazolatlan mulasztdsok szama meghaladja a 10 napot, az igazgat6
tajékoztatja az illetékes gyermekjoléti szolgdlatot, gydmhatdsagot és megkeresik a sziil6t.
Az egészséges gyermek hosszabb hidnyzdasat a sziil6 irdsbeli kérelme alapjan az igazgato,
igazgato-helyettes, tagintézmény- igazgatdé engedélyezheti. A tdvolmaradasi szul6i
kérelmeket minden hénap legkésébb 5.-éig rogzitik az évodapedagogusok az oviKréta

tanulmanyi rendszer feliiletére.
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Etkezések
Etkezések idépontja:
Tizorai 8:00- 9:00-ig folyamatosan igény szerint
Ebéd: 12:00

Uzsonna: 14:30

Az étkezési id6 utan érkez6 gyermekeket célszer( otthon megetetni, mert tevékenységek
koézben mar nem tudunk étkeztetni. Konkrét programok médosithatjdk a fenti étkezési
idépontokat. Az 6voda konyhdajaban csak a személyzet tartézkodhat. Az 61t6z8ben étkezni
tilos!

Kérjiik a kedves sziil6ket, ne adjanak csokoladét, ragogumi, udit6t stb. gyerekiiknek
elvalaskor vagy érkezéskor. A meglepetéseket, finomsagokat az 6vodan kivil adjak at.
Kivétel ez aldl, ha a sziiletésnap megiinneplésérél van szo6, amikor is az egész csoportot
latja vendégiil, boltban vasarolt, csomagolt siiteménnyel. A sziil 4ltal otthon siitott ételt

tilos behozni az 6vodaba sziiletésnap alkalmaval. Oka: az étel nem nyomon kévethetd.

A gyermekek dltozéke

Ovodai iinnepeinkrél, azok idejérél, az inneplés mddjardl, innepi ruha sziikségességérol
idében tdjékoztatast adunk. A gyermekek ruhdja, cipéje néha &sszecserél6dik, ezért

kérjiik, jellel vagy névvel ellatni a gyermek holmijat - a csere megel6zése érdekében.

Az 6vodaba behozando felszerelés

Az 6voda biztositja a foglalkozdsokhoz az eszkozoket, igy csak a gyermek személyes
holmijara van sziikség:
e valtocipd a csoportszobai tartézkodashoz: jol szell6z6 labbeli, lehet&leg szandal
(ne papucs, mamusz)
e udvari jatékhoz megfeleld ruha, cip6
e egy-két valtas alsénemii

e tornahoz kényelmes ruha (ha a benti cipé nem zart, akkor kiilon tornacipd)
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e (szashoz: flird6ruha, papucs, Gszésapka, torolkozd, nejlonzacské a vizes holminak,
hosszu haju kislanyoknak szaraz hajgumi

e kiscsoportosok esetében az otthon biztonsagat felidéz6 targy (ruha, maci)

Kérjuk, hogy az 6vodaba bevitt dolgok korét az 6vondnek bejelenteni sziveskedjenek.
A gyermekek személyes holmijat az 6ltoz6ben sziveskedjenek elhelyezni, a testnevelés

foglalkozashoz sziikséges felszerelést lehetdleg tornazsakban helyezzék el.

Az 6vodai bejardshoz nem sziikséges dolgok bevitelére vonatkozo szabalyok:

e Hazidllatot behozni csak az 6vond illetve a vezetd engedélyével lehet pl
foglalkozadsokra, iinnepek alkalmaval. /pl. Hisvét - nyuszi ketrecben/

e Az otthonrél hozott jatékok az oOvond 4altal meghatarozott napokra
korlatozddjanak, kivéve alvoka, mesekdnyv, és ami érzelmileg megnyugtatja a
gyermeket.

o FEkszerekért és egyéb targyakért, jatékért az intézmény nem vallal felel6sséget.

e A gyermekek testi épségét veszélyezteto targyakat az 6vodaba behozni tilos!

e Ugyancsak nem engedélyezziik jatékfegyverek, illetve nagy hanghatasu jatékok

behozatalat a csoport nyugalma érdekében.

Egylittmiikodés a sziilokkel

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelel6bb médszer szerint neveljuk,
szlikség van igazi egyliittm(ikddésre, nyitottsagra és Oszinteségre.

Probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, vagy az 6voda
vezetdjét és veliik kozosen igyekezzenek megoldast talalni.

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciét csak a sajat 6véonditél vagy az igazgatotol
kérjenek.

A sziil6knek lehet6ségiik van ra - és miigényeljlik is -, hogy az 6vodaban foly6 pedagogiai
munka kialakitdsdban, annak gyakorlatdban, mint partnereink, a sziil6k aktivan vegyenek

részt, otleteikkel segitsék el k6zos célunk megvalsitasat.

Sziléi forumok:

e Szil6i értekezlet, sziil6i szervezeti megbeszélések;
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e Jatszé6 délutanok, nyilt napok (En napom);

e Kozos rendezvények el6készitése, lebonyolitasa;

e Fogado ora (kozosen egyeztetett idében);

e Az 6véondvel vagy a vezetdvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések;

e A falinjsag kozos hasznalata is az informacidk atadasat segitik.
A kellemes kozosségi élethez hozzajarul a sziil6k onszervez6dd egyittmiikodése, amely
idedlis esetben hatékonyabb4 teszi az dvodai munkat és a kozosség helyes irdnyban valé

formalodasat is.

FONTOS TUDNIVALOK
1. Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész tertiletén tilos!
2. Az 6voda egész terliletére égo cigarettaval belépni és dohanyozni tilos!
3. Az évoda teriiletén kereskedelmi, tigynoki tevékenység nem folytathato, kivétel az

Ovoda altal szervezett rendezvény alkalmaval.

4, Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az igazgat6 adhat engedélyt.

5. Az 6vodapedagogusnak tilos otthonrél behozott gyogyszert beadni. Ez alél csak a
kronikus, allergias és lazgorcsos betegségben szenveddk kivételek a kezeldorvos
igazolasa alapjan.

6. Betegség esetén kérjik, hogy a gyermeket tartsak otthon, hogy a tobbi gyermek
megfertdzését elkeriiljiik. Beteg, lazas, kilitéses gyermek az intézményt nem
latogathatja. Betegségbdl gyogyult gyermekeket csak orvosi igazoldssal vehetiink
be ismét a gyerek kozdsségbe!

7. Az étkezéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat a GMK Gyér munkatarsai
latjak el. Az étkezési téritési dijakat havonta eldre kell fizetni. Az igénybe nem
vett étkezésekre el6re befizetett dijat tilfizetésként a kovetkezé hénapban
jovairjak. Hidnyzds esetén az étkezés lemondhato a targynapot megel6z6 nap
8.30 oraig telefonon vagy e-mail-en. Aznapra lemondast nem tudunk elfogadni!

A lemondas az ingyenesen étkezdkre is vonatkozik!

Intézményi étkeztetéssel kapcsolatos szabdlyozdsa:

Az intézményi étkeztetést a Gydér Megyei Jogli Varos Onkormdanyzata altal fenntartott

koznevelési intézményekben alkalmazando téritési dijak, valamint egyéb kdznevelési

16



MENFOCSANAKI OVODA HAZIREND

feladatok ellatdséval kapcsolatos téritési dijak megdallapitisanak szabalyairél szolo
18/2013. (IV. 18.) Onk. rendelet szabélyozza.
Elelmiszerbiztonsagi szempontbdl a sajat élelmiszer bevitelével kapcsolatban a

kovetkezd szabalyozast kell betartani az intézményben dolgozdknak:

* A bevitt hideg és meleg élelmiszert elkiilonitetten kell kiilon hiitében tarolni.

« Elkilonitetten kell sziikség esetén a melegitést végezni, (pl. Kiiloén
mikrohullamu stit6ében, illetve kiilén edényben).

* Az étel fogyasztdsa csak kilén helységben engedélyezett (tdlalokonyhaban
nem): a délel6tti és délutani étkezést a csoport feliigyeletét ellaté kollégand
részvételével, a gyermekek csendes pihendjének id6szakaban.

* A hasznalt evleszk6zok mosogatasa, tisztitasa, tarolasa szintén elkiilonitetten
torténik.

8. A gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szél6 1997. évi XXXI. térvény
21/B. -a szerinti ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
igénybevételéhez a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrdl sz6lé 328/2011 (XII. 29.) Korm. rendelet 17-18. §-a szerinti
dokumentumok benyujtdsa sziikséges. Az intézményi étkezés téritési dijat a
fenntart6 a mindenkori jogszabdlyok alapjan hatarozza meg. A hidnyzasok miatti
levonas havonta irhato jova. Be nem jelentett hidanyzas esetén a szil6i a téritési dij
visszafizetésére nem tarthat igényt.

9 Ovodan kiviili programok: bébszinhaz, hangverseny, kiranduldsok, kiéllitisok
megtekintésének koltségeit a sziil6knek kell fizetni. Ezeket a rendezvényeket csak
ovodas gyermekeknek szervezziik!

A hazirenden kivili, 6vodank miikédésével, hagyomanyaival kapcsolatban felmeriilt

kérdésekkel, forduljanak bizalommal 6vodank illetékes munkatarsaihoz, illetve a sziil6i

munkakozosség tagjaihoz.

7.

A Hazirend nyilvdnossagra hozatala szil6i értekezleteken torténik, majd a
megismerhetdség folyamatos biztositdsa céljabdl az intézmény épiiletében és a honlapon

kifiiggesztésre kertil.
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ELERHETOSEG

Ménfécsanaki Ovoda

Vilagosvar Tagovoda

Horgas u. 21.

Horgas u. 38.

96/449-297

96,/448-974

menfocsanaki@gyoriovodak.hu

vilagosvar@gyoriovodak.hu

Honlap: menfocsanaki.gyvoriovodak.hu

Manévar Tagovoda

Gyirméti Tagovoda

Gybzelem u. 12.

Szent Laszlé ut 35-37.

20 / 468-5416

20 /4968938

manovar@gyoriovodak.hu

gyvirmoti@gyoriovodak.hu

ZARO RENDELKEZESEK

A Hazirendet az 6voda igazgatodja a nevelGtestiilet bevondsaval készitette.

A Hazirend rendelkezéseinek érvénybeléptetéséhez amennyiben a fenntartéra

tobbletkotelezettség nem harul, ezért jovahagydsa nem sziikséges.

A Hazirend hatalyba lépésének idépontja: 2025.08.25.

P.H. ; j; .

Arpasiné Nagy Andrea
Igazgaté
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