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MENFOCSANAKI OVODA HAZIREND

MENFOCSANAK OVODA
HAZIRENDJE
Hatalyba lépés ideje: 2023. 08. 28

Jelen Hazirend a Nemzetkozi Kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC torvény, a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet 5. § (1), valamint a Koézoktatasrol sz6lé6 1993. évi LXXIX. térvény

el6irdsai alapjan késziilt.

Ovodank céljai:

- Ajatékban rejlé fejlesztési lehetdségek maximalis kihasznélasa

- A csaladi nevelést kiegészitve egyénre szabott differencialt modszerekkel torténo
fejlesztés

- Tradiciondlis értékek 4dtaddsa a gyermekeknek a néphagyomanyok segitségével
miivészetek segitségével.

- A gyermekek érdekl6désének felkeltése, illetve kielégitése az 6vodai és 6vodan
kiviili tevékenységekkel, programokkal

- Biztonsagos tajékozodas kialakitasa a gyerekek szlikebb és tdgabb kérnyezetében.

Gyermeknevelési modszeriink ,titka” az Oszinte gyermekszeretetben, a gyermek
tiszteletében, egyéni fejleszthetGségében keresendo.

Mindent megtesziink, hogy a gyermek, érdeklédd, a vilagra nyitott, befogadé legyen,
tisztelje tarsait, a feln6tteket, ismerje meg a valodi értékeket, tudjon oriilni, lelkesedni.
Az 6vodank legfébb célkitlizése, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt légkérben,
igényes koriilmények kozott sok élménnyel gazdagodva toltsék ovis éveiket.

Nevelési munkéankkal elésegitjiik - a csaladdal egyiittmiikodve-, hogy intézményiinkbdl
kikertilt gyermekek a kovetkez életszakaszt sikeresen kezdhetik.

A gyermekek napirendjét Ggy alakitjuk, hogy a jaték, a mozgas, a valtozatos intellektualis
tevékenységek egyensulyban legyenek kielégitsék a gyermek testi, lelki sziikségleteit.

Az egészségmegdrzésben a prevencié fontossigat valljuk, ezért lehet6séget adunk a
megfelel6 mennyiségli és minGségli mozgasra, gondoskodunk a véltozatos, egészseéges

étrendrol.
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1. ALTALANOS TUDNIVALOK
1.1 Intézményiink

Neve: Ménfécsanaki Ovoda

Székhelye: 9012 Gy6r, Horgas u. 21.
Ovodavezeté: Arpésiné Nagy Andrea tel.: 449-297
Ovodavezet§ helyettes: Horvathné Téth Eniké

1.2 Tagévodak

Ménfécsanaki Ovoda Vildgosvar Tagévoda
9012 Gyér, Horgas u.38.

Tagévoda-vezetd: Kovacsné Kurcsics Katalin

Ménfdcsanaki Ovoda Manévar Tagévoda
9012 Gyor Gyo6zelem u. 12.

Tagévoda-vezets: Schramné Pongréac Agnes

Ménfécsanaki Ovoda Gyirméti Tagévoda

9019 Gyér, Szent Laszlé u. 35-37.

Tagbévoda-vezetd: Konczné Gyané Andrea

Ovodavezetdk fogadédraja: minden ho elsé keddje: 10-14 6raig
Gyermekorvos: Dr. Németh Gy. Zsuzsa és Dr. Tanos Livia

Védonok: Agner Klaudia, Dubi Anett, J6zsa Csabané, Tabani- Ormos Marta, Zsigé Szilvia

1.3 A hazirend jogszabalyi hattere

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol
e 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési- oktatasi intézmények mikodési
rendjérol

e A gyermekek védelmér6l szolo 1997. évi XXXI. torvény rendelkezései alapjan késziilt.
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1.4 A hazirend hatalya
A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e ateljes alkalmazotti kozosségre,

e az 6vodai jogviszonyban 4ll6 gyermekekre,

e aszilékre,

e azingyenes szakszolgédlatot és az Onkoltséges szolgaltatast végzo
személyekre,

e és mindazon személyekre, akik a nyitvatartési id6ben az intézményben
megfordulnak.

A héazirend terileti hatalya kiterjed:

o jogszer( belépéstdl a kilépésig az intézmény egész teriiletén, az o6vodai
programokon valé részvételre,

e az intézmény d&ltal szervezett - a pedagégiai és szakmai program
megvalositasdhoz kapcsolddo - intézmény épiiletén kiviili rendezvényekre,

programokra, az oda-vissza val6 kozlekedésre is.

A hazirend id6beli hatdlya:

» hézirend a kihirdetés napjatol modositasig érvényes,

« agyermekek és sziileik vonatkozasaban az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig
tart.

« kiterjed a teljes nevelési évre.

Jelen Hazirend az intézmény 2015.08.26. napjan kihirdetett, 2018.02.19. napjan
modositott Hazirendjének médositasa.

A Hazirendet az intézményvezetd késziti el, terjeszti el6, az 6voda sziil6i szervezetének és
a Kozalkalmazotti Tanacs véleményezése utdn, az 6voda nevelGtestiilete fogadja el. A
Hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekb6l a fenntartéra
tobbletkotelezettség harul, a fenntarté egyetértése sziikséges.

Hatalyba a kihirdetés napjan lép és hatarozatlan idére szé6l. Ezzel egy id6ben hatalyat
vesziti az el6z6 Hazirend. Feliilvizsgalata kétévenként, illetve jogszabdlyvaltozasnak
megfelel6en. Médositdsa az intézményvezet6 hatdskore, kezdeményezheti a
nevel6testiilet, a KT elnoke és a Szil6i Munkakozdsség.

Jelen Hazirend hatalyba lépésének idopontja 2023.08.28
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alkalmazottjara, az intézménybe jaré 3-7 éves koru gyvermekre és sziileikre

vonatkozik.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés!

1.5 Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai

e ellatdsanak keretei kozott felelés a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkoélcsi
fejlodéséért;

e az O6voda felelés a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlodéséért;

e az Ovoda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasdban egylttmiikodik a sztilével;

e az 6voda a gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziil6k kozosségével

egylttm{ikodve végzi neveld-oktaté munkajat;

1.6 A gyermek jogai
1. A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsagban és

egészséges kornyezetben neveljék, 6vodai életrendjét pihendidd, szabadidd,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositdsaval életkoranak
és fejlettségének megfelelen alakitsak ki.

2. A gyermek személyiségét és emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani,
és védelmet kell szdmdara biztositani, fizikai és lelki erészakkal szemben. A
gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek.

3. Vallasi, vilagnézeti, nemzeti etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartjuk.

4. A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez
valé jogat az oOvoda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében

5. A gyermek joga, hogy képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfeleld
nevelésben, oktatdsban részestiljon.

6. A gyermeknek joga van adottsdganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban
részestilni, pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

7. Joga, hogy csalddja anyagi helyzetét6l fliggben kedvezményes étkezésben

részesiiljon.
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1.7 A gyermek kotelességei

e hogy részt vegyen a kotelezo és valasztott 6vodai tevékenységeken

e hogy 6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

e hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6voddhoz tartozo teriiletek hasznalati
rendjét,

e hogy megbrizze, illetbleg az el6irdsoknak megfeleléen kezelje az 6voddban
hasznalt jatékokat, eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit, eszkozeit.

e hogy az Ovoda vezetdi, pedagbégusai és alkalmazottai, 6évodatarsai emberi

méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa.

1.8 A sziil6 jogai
1. A szil6t megilleti a nevelési-oktatdsi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

2. Joga, hogy megismerje az intézmény Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét.

3. Joga, hogy folyamatos tdjékoztatist kapjon gyermeke fejlddésérdl. A gyermek
neveléséhez tanacsokat kapjon.

4. A szil6 kezdeményezheti Ovodaszék, Sziil6i Szervezet létrehozasat, részt vehet és
kozremiikodhet annak tevékenységében.

5. A nem kotelez6 szabadidés foglalkozasok igénybe vétele.

6. [rasbeli javaslatara érdemi valaszt kapjon.

1.9 A sziil6 kotelességei
e biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben val6 részvételét

e megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében;

e megtegyen minden t6le elvarhatot gyermeke fejlédéséért;

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal;

e elGsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének,

a kozosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat.

Az 6vodapedagogusok jogai és kotelességei

A pedagdgusok munkaideje:
A kételez6 6rakbdl, valamint a nevelémunkaval dsszefliggé feladatok ellatasabdl all.

1.10 A pedagoégus joga
1. A nevelési modszereit megvalassza, irdnyitsa, értékelje a gyermekek

tevékenységét.
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2. Személyiségi jogait tiszteletben tartsak, munkajat értékeljék.

3. Gyakorolja a nevel§ testlilet tagjait megilletd jogokat.

1.11 A pedagoégus kotelességei és feladata

1. A gyermek testi épségének megévasa, erkélcsi védelme, személyiségfejlédésiik
biztositdsa (tehetséggondozas, felzarkoztatas)

2. Agyermekek részére az egészségiik megdrzéséhez sziikséges ismeretek atadasa.

3. Gyermekbalesetek esetén a sziikséges intézkedés megtétele.

4, Kozremiikédni a gyermekvédelmi feladatok elldtdsaban (szocidlisan, vagy

mentdalisan hatranyban levé gyermekek megsegitése)

1.12 Valamennyi alkalmazott kiotelessége

A vagyonvédelmi, egészségvédelmi, tliz-és balesetvédelmi szabélyok betartdsa.

Az 6voda rendjének, tisztasdganak biztositasa és megorzése.

Az energia ésszerti és takarékos felhasznalasa.

Az 6voda tulajdonat képezd eszkozok és berendezések dllaganak megérzése, megovasa.
A dajkdk napi kapcsolatban allnak a sziil6kkel, viszont a gyermekek fejlédésérdl,

viselkedésérol tajékoztatast nem adhatnak

2. RESZLETES SZABALYOK

2.1 Az 6vodai felvétel, atvétele, az eljaras rendje

A gyermek igénybe veheti az 6vodat:

- amennyiben a gyermek megbizhatéan szobatiszta. A szobatisztasag az évodaérettség
feltétele, pelenkat az 6voddban nem hasznalhatnak a gyerekek.

- amikor a gyermek egészséges (betegség utan orvosi igazolds, fert6z8 betegség estén
ANTSZ)

- akkor, ha a szll6 az étkezési téritési dijat befizette.

A nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1-jét6l hatalyba
1ép6 rendelkezése szerint a gyermeknek, abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig
a harmadik életévét betélti a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy éraban évodai

foglalkozason, kell részt vennie.
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A jegyz6 - az egyhazi és magan fenntartasud intézmények esetében a fenntarté - a szilé
kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd

6vodai nevelésben valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Az 6todik életévét betoltott gyermek 6vodai nevelés keretében foly6 iskolai életmodra
felkészit6 foglalkozdason koteles részt venni.

Az 6vodalatogatas elmulasztdsa szabdlysértési eljarast von maga utan. A tavolmaradast
(betegség, utazas stb.) a sziil6 jelentse be, ill. orvosi igazolassal igazolja.

A gyermek 6vodai felvételérdl, atvételérdl az 6vodavezetd dont.

Az bdvodéaba a gyermek felvétele, atvétele jelentkezés alapjan torténik.

A sziil6 gyermeke dvodai felvételét, dtvételét barmikor kérheti. Ha az 6vodaba jelentkezdk
szama meghaladja a felvehet6 gyerekek szdmat, az 6vodavezetd felvételi bizottsagot hoz
létre, mely javaslatot tesz a felvételre.

A gyermek 4tvétele mas 6vodatdl hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek
nyomtatvanya: Ertesités 6vodavdltoztatasrél (6vodavezetdk toltik ki és kiildik meg
kolcsonosen egymasnak)

Az 6vodaba felvett gyerekek csoportba vald beosztdsardl az évodavezetd dont, a sziilék
és az 6évodapedagogusok véleményének figyelembevételével. A gyermekek év kézbeni

csoportvéltoztatasara csak nagyon indokolt esetben a gyermek érdekében van lehetdség.

2.2 Az 6vodai beiratkozas és egyéb tudnivalok

e A beiratkozds, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a
gyermekre vonatkoz6 informdaciok rogzitésével, amit a sziil6k tdjékoztatasa el6z
meg.

e Agyermek szamara lehetOséget biztositunk ez idé alatt, hogy megismerkedhessen
ovodank életével, a gyerekekkel és az o6vondkkel, bekapcsolédhasson
tevékenységiikbe.

e A sziil6k szamdra igyekszink lehetGséget teremteni 6vodank minél alaposabb
megismerésére.

Ennek egyik formaja az OVIHIVOGATO ,nyitott” napok tartésa, kézds linnepségek,

jatszé id6k teremtése.
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e Minden sziil6t partnerének tekinti évodank, s kolcsonds Oszinteséggel és
segitészandékkal mindent elkovetiink 6vodéank és benne gyermekeink minél jobb
ellatasaért.

e A beiratkozds a fenntartd 4ltal meghatdrozott napokon, illetve év kozben
folyamatosan (pl. koltozés esetén) torténik.

A beiratkozas folyamatos, azzal a kikotéssel, hogyha a lakéhely szerinti 6vodaban
betelik a létszam, a telepiilésrész masik dvodajaba irdnyithaté a kisgyerek.
A beiratkozas jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé.

e Beiratkozaskor bemutatasra keriilnek: a sziil6k személyazonossagat igazolo

dokumentumok, a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, a gyermek

lakcimkartyaja, TA] kartydja.

2.3 A beiskolazas 6vodai feladatainak szabalyai, eljaras rendje

e Az agyermek tankoételes kor, aki augusztus 31-ig bet6lti 6. életévét.
e Véleménykiilonboz6ség esetén-sziild, pedagégus- minden esetben a Nevelési

Tanacsad6 véleményét kell kikérni a gyermek beiskolazasaval kapcsolatban.

2.4 A gyermekek értékelésének szempontjai, rendje

e A tankételes koru gyermekeket szeptemberben a logopédus felméri és kisz{iri a
beszédhibds, vagy részképesség gyengeséggel kiizdd gyermekeket.

o FErrél egyeztetnek az 6vondvel és kozosen tajékoztatjak a sziléket. Megfelel6
terdpiaval segitik a gyermek fejlédését.

e Evvégén kontroll vizsgélat utan a megfelel iskolat javasolja a gyermek szdmadra.

e A tényleges beiskolazéasrol a sziil6 joga dénteni.

e A gyermekek értékelését az Ovodapedagogusok végzik, fejlédésiiket
gyermekenként vezetett ,személyiséglapon”, fejlédési napléban regisztraljak, 5
éves és tankoteles gyermekeknél szlirtesztet végeznek.

e Ev kozben folyamatosan tajékoztatjak a sziiléket a gyermek fejlédésérdl, sziikség

esetén egyéb vizsgalatot javasolnak (pszicholégus, orvos, Nevelési Tandcsad6).

10




MENFOCSANAKI OVODA HAZIREND
e e e e e e e T T e T e T e e e e

2.5 Nevelési alapelv

Ovodasainkat a helyi nevelési programban megfogalmazott elvek szerint neveljiik.

A program nyilvanos, melyet a sziil6 az 6vodavezetd irodaban megtekinthet, illetve az
6vodapedagoégusoktdl kap tajokoztatast.

Ovodésainkat a tradicionalis nevelés alapjan a felnéttek és egymads tiszteletére neveljik,
arra, hogy el tudjak fogadni tarsaik egyéniségének kiilonbozdségét, massagat, ki tudjak
fejezni magukat, de képesek legyenek alkalmazkodni is az esetleges konfliktusokat ne
durvasaggal, erészakossaggal, arulkodassal oldjak meg.

Igyeksziink hatdrozott, ugyanakkor megérté gyermekeket nevelni. Kérjik, hogy
torekvésiink sikere érdekében, otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Fontos feladatunknak tekintjik, hogy a gyermekeket egyéni Utemben, életkori
sajatossagaiknak figyelembe vételével, személyiségiik és gyermeki jogaik tiszteletben
tartasaval sokoldaltian fejlessziik.

A harmonikus személyiség fejl6dés érdekében targyi jutalmazast nem alkalmazunk,

helyette dicsérettel, buzditdssal juttatjuk a gyermekeket sikerélményhez

2.6 Hetirend

A gyermeki tevékenységek (jaték, testnevelés, mese-vers, ének-zene, vizudlis
tevékenység, kiilso vilag tevékeny megismerése, munka jellegii tevékenység) heti terve.
A nevelési évben két részre bontott heti rendet alkalmazunk.

Szeptember 1-jét6l majus 31-éig. Errél a csoportok falitjsagain keresztil tajékozddhat a
szilo.

Junius 1-jét6l augusztus 31-éig. Ezen id6 alatt a csoportok Osszevontan miikédnek,
kotelezd tevékenység nincs. Szabadon valaszthatd tevékenységek a gyermek spontdn
érdekl6dése alapjan vagy az o6vodapedagoégus kezdeményezésére elsésorban a

szabadban.
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2.7 Napirend
A gyermekek folyamatos és rugalmas napi életritmusanak - kozosségi keretek kozott

torténd célszerli megszervezését szabdlyozza. A helyi nevelési program napirendjavaslata

alapjan késziilt a gyermekcsoportok napirendje.

Idépont Tevékenység

6:00 - 7:00 | A gyerekek érkezése, jaték dsszevont csoportban.

Jaték, kezdeményezések sajat csoportszobdban, szabadon folytatott
7:00-9:30 | tevékenységek.

Tisztalkodas, folyamatos tizoraizas.

Kezdeményezések a csoportszobaban, vagy a szabadban.

Jaték, kirandulas, tervezett megfigyelések lebonyolitasa.

9:30 - 11:30 Mindennapos testnevelés.
Mese
11:30 = 12:30 Késziil6dés az ebédhez, tisztilkodas, terités. Ebéd, tisztalkodas.

El6késziiletek a pihenéshez.
12:30 - 14:30 | Pihenés

Folyamatos felkelés, tisztalkodds, késziil6dés az uzsonnahoz,
uzsonna.

14:30 - 15:00

15:00 - 17:00 | Jaték a csoportszobdban vagy az udvaron a sziil6k érkezéséig.

2.8 Gyermekvédelem

A gyermekvédelem pedagégiai munkank szerves része. Elditéletektél mentesen,
bizalommal, tolerans magatartassal segithetjiik a csalddokat.
Okok feltarasa utan pedagdgiai segitseget ajanlunk fel.

Gyermekvédelmi tigyekkel megkereshetd: csoportovondk, 6vodavezetd.

2.9 Az 6voda nyitva tartasa

Az ovodak nyitvatartasi ideje:

skt . Nyitvatartasi ido
Intézmenyegyseg neve
Ménfécsanaki Ovoda Hétf6 - péntek 6:00 - 17:00
Gyirméti Tagévoda Hétf6 - péntek 6:30 - 17:00

e Az 6voda 5 napos munkarenddel miikédik.

e Szombaton és munkasziineti napokon az 6voda nem tizemel.

12
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e Reggel 7 6raig és délutin 15.30, 16:00-t6l 16:30-t6l, ill. 17 6rdig a csoportok
Osszevontan mikodnek.

e A nevelési év szeptember 1-t6l a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.

e Az dvodaban a nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben 6t nap lehet,
melynek id6pontjardl a sziil6k legalabb hét nappal el6bb értesiilnek.

Ezeken a napokon keriil sor a nevelési értekezletek, szakmai tovabbképzések
lebonyolitdsara, mindségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok végzésére.

e Részleges a nyitva tartds az iskolai nydri, téli, tavaszi, az 6szi szilinet, a nevelés
nélkiili napokon, (csoportlétszdm csokkenés esetén), amikor az Ovodaban
osszevont csoportok miikodnek.

e Karacsony és Gjév kozott a zarast - a szil6k igényének felmérése utan - a fenntarto
engedélyezheti.

e Az 6voda nyari zarva tartasarol legkésébb februar 15-ig a sziil6ket az intézmény
tajékoztatja

e Nyaron a fenntartd rendelkezése szerinti id6szakra az 6vodat bezarjuk.

A telepiilésiinkon az 6vodak egymast kovetGen tartanak zdrva, igy a gyermekek
elhelyezése egész nyaron biztositott.

e Amig a gyermek az intézményben tartézkodik, a bejarati ajtékat felszerelt
biztonsagi eszkozzel zarjuk a gyermekek védelme érdekében.

e Nevelésiink, oktatdsunk eredményessége érdekében kérjik, hogy 8:30-ig hozzak
be a gyermekiiket az 6vodaba.

Kérjik, hogy a reggeli érkezésnél a szill6 személyesen adja at gyermekét az
o6vonének. Ha a sziild nem kiséri be gyermekét az évodaba, irdsos nyilatkozatot
kériink.

Kivételes esetben az eljarasrend: A fél 9 utdn érkezé gyermeket az ajtéban
atvesszik a szul6t6l, levetkdztetjiik és bekisérjiik a csoportszobaba.

e A gyermeket az 6vodabdl a sziilén kiviil csak irasbeli nyilatkozat estén adjuk ki.
Elvalt sziil6k esetén birésagi végzésnek megfeleléen jarunk el.

e A szil6k kotelesek gondoskodni az 6voda nyitvatartasi idején beliil a gyermekiik
érkezésérdl, ill. tavozasarol.

e Az 6vodiaba menet, ill. onnan jovet bekovetkezett balesetért a sziil6t terheli a

felelGsség.
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A késbbb érkezd gyerekek kapcsolédjanak be a napi tevékenységbe tgy, hogy a
megkezdett tevékenységeket ne zavarjak meg.

A gyermekek hazavitele: a nem étkezd gyermekek 11.30 6raig maradhatnak.
A napkozisek elvitele 12:45 o6rakor illetve 15 ératol térténhet.

A foglalkozasok idején, illetve pihend id6ben kérjiik, ne zavarjak az 6vodasokat.
Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az 6 idejliket tiszteljék
azzal is, ha megérkeznek értiik az 6vodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek
tarsaiktol, 6vondjiiktol, és ne varakoztassdk sziileiket.

Nem mindig konny( a gyermeki jaték utdni vaggyal szemben, de kérjik, ne
engedjék vissza gyermekiiket az 61t6z6bdl semmilyen indokkal.

Kés6bbi, nem kivanatos szokast el6zhetiink meg kévetkezetességlinkkel.

A balesetveszély elkeriilése és az atlathatosig érdekében az udvari jatszé tertileten
szilé és testvér csak addig tartézkodjon, mig atveszi 6vodas gyermekét és
elkdészonnek.

Beszoktatasi idén til, a gyermekcsoportban, az ajté el6tt vagy az ablaknal - az
6vodai élet zavartalansaga érdekében - kérjiik, ne tartézkodjanak testvérek, illetve
sziilok. Kérjik az ebéd utdn tavozokat, 13 o6raig sziveskedjenek elvinni a
gyermeket, a pihené id6ben ne zavarjak az 6vodésokat.

Igyeksziink kozos csalddi eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves
vendéget orommel latunk.

A mindennapi 6vodai életben az 6voné teljes figyelmére sziikség van, hogy a

rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

2.10 Késés, hianyzas, tavolmaradas az 6vodatol

Kérjik a sztildket, igyekezzenek a késést elkertlni!

Ha mégis késnének, telefonon jelezzék, hogy a csoport szamitani tudjon a gyermekre.

Betegség, vagy egyéb okbdl valé tdvolmaradast sziveskedjenek jelezni az 6voda felé is.

Betegségbdl gyogyult gyermekeket csak orvosi igazolassal vehetiink be ismét a gyerek

kozosségbe!

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. §-anak gyermekek mulasztasaval kapcsolatos

szabdlyainak alapjan, ha a gyermek tdvolmaraddsdt nem igazoljdk, a mulasztas

igazolatlan, akkor, ha a nevelési évben 5 napnal tobb az igazolatlan mulasztasok szama.
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Az 6vodavezetd errdl értesiti a sziil6t és felhivja a figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire, a csaladdi potlék jogosultsaganak jogkdvetkezményeire.

Ha az 6voda értesitése eredménytelen és a gyermek ismételten igazolatlanul hianyzik,
tovabba az adott évben igazolatlan mulasztdsok szdma meghaladja a 10 napot, az
6vodavezetd kezdeményezi az illetékes gyermekjoléti szolgalatot, gyamhatosagot és
megkeresik a sziil6t.

Az egészséges gyermek hosszabb hidnyzasat az 6vodavezetdje engedélyezheti.

Hosszabb ideig tart6 tdvolmaraddsrél (10 napon tul) kérjik az ovodapedagogust
értesiteni, 6vodavezetdjét irasban is tajékoztatni.

Az 6voda altal szervezett kiilon programokra /pl. Gszds/ a kiirt érkezési id6t a szild
minden esetben tartsa be. A gyermekek a fejlesztd és a logopédus foglalkozasaira,

pontosan érkezzenek a megfeleld felszereléssel egylitt.

2.11 Etkezések

Etkezések id6pontja

Tizoérai 8:00-t61 9:00-ig folyamatosan igény szerint

Ebéd: 12:00

Uzsonna: 14:30
Az étkezési id6 utdn érkezé gyermekeket célszer( otthon megetetni, mert tevékenységek
kozben mar nem tudunk étkeztetni. Konkrét programok modosithatjak a fenti étkezési
idépontokat.
Az 6voda konyhdjaban csak a személyzet tartézkodhat. Az 6ltoz6ben étkezni tilos!
Kérjik a Kedves Szil6ket, ne adjanak csokoladét, ragégumi, iiditét stb. gyerekiiknek
elvalaskor, vagy érkezéskor. A meglepetéseket, finomsagokat az 6vodan kivil adjak at.
Kivétel ez aldl, ha a sziiletésnap megiinneplésérdl van sz6, amikor is az egész csoportot
latja vendégiil, boltban vasarolt, csomagolt siiteménnyel.
A szul6 altal otthon siitott ételt tilos behozni az 6vodaba sziiletésnap alkalmaval.

Oka: az étel nem nyomon kovethetd.

2.12 A gyermekek oltozéke

Ovodai iinnepeinkrél, azok idejérél, az iinneplés madjardl, tinnepi ruha sziikségességérol

idében tajékoztatast adunk.
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A gyermekek ruhaja, cip6je gyakran dsszecserélddhet, igy kérjik, jellel vagy névvel ellatni

a gyermek holmijat - a csere megel6zése érdekében.

2.13 Az 6vodaba behozando felszerelés

Az 6voda biztositja a foglalkozdsokhoz az eszkozoket, igy csak a gyermek személyes
holmijara van sziikseg:
e valtécipd a csoportszobai tartézkodashoz: jol szellz6 labbeli, lehetéleg szandal
(NE papucs, mamusz)
e udvari jatékhoz 6sszekoszolhat6 ruha, cip6
o egy-két valtas alsonemi
e torndhoz kényelmes ruha (ha a benti cip6 nem zart, akkor kiilén tornacipd)
e Uszashoz: flirdéruha, papucs, iszésapka, torélkézo, nejlonzacské a vizes holminak,
hosszl haju kislanyoknak szaraz hajgumi

e Kkiscsoportosok esetében az otthon biztonsagat felidézé targy (ruha, maci)

Kérjiik, hogy az évodaba bevitt dolgok koérét az dvondnek bejelenteni sziveskedjenek.
A gyermekek személyes holmijat az 6ltozében sziveskedjenek elhelyezni, a testnevelés

foglalkozashoz sziikséges felszerelést lehet6leg tornazsakban helyezzék el.

Az 6vodai bejarashoz nem sziikséges dolgok bevitelére vonatkozd szabalyok:

e Hazidllatot behozni csak az 6vond illetve a vezet6 engedélyével lehet pl.
foglalkozdsokra, innepek alkalmaval. /pl. Hisvét - nyuszi ketrecben/

e Az otthonrél hozott jatékok az o6voné altal meghatdrozott napokra
korlatozodjanak, kivéve alvoka, mesekonyv, és ami érzelmileg megnyugtatja a
gyermeket.

o Ekszerekért és egyéb targyakért, jatékért az intézmény nem vallal felelsséget.

e A gyermekek testi épségét veszélyeztet targyakat az 6vodéaba behozni tilos!

e Ugyancsak nem engedélyezziik jatékfegyverek, illetve nagy hanghatasu jatékok

behozatalat a csoport nyugalma érdekében.
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2.14 Egyittmiikodés a sziil6kkel

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelel6bb mddszer szerint neveljuk,
szilkség van igazi egylittmi{ikodésre nyitottsagra és dszinteségre.

Probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, vagy az 6voda
vezet(djét, és vellik kozosen igyekezzenek megoldast talalni.

A gyermekiikkel kapcsolatban informacioét csak a sajat 6vénéitdl vagy az 6vodavezet6tdl
kérjenek

A szul6knek lehet6séglik van ra - és mi igényeljiik is -, hogy az 6vodaban foly6 pedagégiai
munka kialakitdsdban, annak gyakorlataban, mint partnereink, a sztl6k aktivan vegyenek

részt, otleteikkel segitsék el6 kozos célunk megvalositasat.

Sziil6i forumok
e Szildi értekezlet, sziil6i szervezeti megbeszélések;
e Jatszo délutanok, nyilt napok (En napom);
e Kozos rendezvények el6készitése, lebonyolitasa;
e Fogado 6ra (kozosen egyeztetett idében);
e Az 6vondvel vagy a vezetdvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések;

e A falitjsag kozos hasznalata is az informacidk atadasat segitik.

A kellemes kozosségi élethez hozzdjarul a sziil6k énszervezddé egytittmiikodése, amely
idedlis esetben hatékonyabba teszi az évodai munkat és a kdzosség helyes iranyban valo
formalddasat is.

Sziil6k érdekképviselete, a Sziil6i Munkakozosség

Minden csoportban 2 f§ vélasztmanyi tag és az altaluk megvalasztott Szildi
Munkakozosség elnoke segiti az egylittm{ikodést. (részletesen az SZMSZ-ben)

Az Odvodavezetd, tagévodavezetdk és a Szill6i Munkakézosség évente legaldbb 2

alkalommal megbeszélést tart a hatékony egytittm{ikodés érdekében.

2.15 Rendkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teenddk

Az intézményegységekben tortént rendkivili eseményrél a tagdvoda-vezetSt az
ovodavezet6t haladéktalanul tajékoztatni koteles. Az 6vodavezetd intézkedik arrdl,
hogy a fenntarto és mas érintett hivatalos szerv értesitése miel6bb megtérténjen.
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Az intézmény miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan
elére nem lathaté eseményt, amely a nevel6 és oktaté munka szokdsos menetét
akadélyozza, illetve az 6voda gyermekeinek és dolgozo6inak biztonsagat és egészségét,
valamint az intézmény épliletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek minésil kiléndsen:

» Természeti katasztréfa (pl. villimcsapds, foldrengés, arviz, belviz, stb.),
» Tiiz,

» Robbantassal valé fenyegetés,

» Jarvanyhelyzet kialakulasa esetén az SZMSZ egyes szabalyait felilirja az
aktudlis hatalyba 1ép6 jogszabdly és az intézmény arra kidolgozott
intézkedési terve, protokollja.

Amennyiben az intézmény barmely gyermekének vagy dolgozéjanak az intézmény

épiiletét vagy a benne tartézkod6é személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili

eseményre utalo6 tény jut a tudomdsara, koteles azt azonnal kézolni az 6vodavezetdvel,

illetve valamely intézkedésre jogosult felelds vezetdvel.

2.16 Médiahasznalat, adatvédelem

Az intézmény programjain, a gyermekekrél késziilt fotokat, felvételeket kizarolag belsod
hasznélatra, hivatalos helyeken, honlapon, péalyazati megvaldésulasi dokumenticioban
hasznalunk fel. A nevelési év kezdetekor minden sziilének irasban nyilatkoznia kell a
hozzajarulasrol.

Egyéb esetekben, minden alkalommal kiilon nyilatkozatot toltetiink ki a sziilékkel, a pontos
felhasznalas megjelolésével. (Ezzel kapcsolatos szabédlyokat adatkezelési szabalyzatunk
pontosan tartalmazza.)

A sziilék altal készitett felvételek csak magan célra hasznalhatok és kizarolag a gyermekiikrol
készithetok. A vilaghalon valdé megosztast ( Ovodai dolgozdkrél, mas gyerekekrol) az
érintettekkel vald engedélyezés hianyaban etikatlannak, a személyiségi jogok megsértésének

tartjuk.
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3. FONTOS TUDNIVALOK

Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén tilos!

Az 6voda egész teriiletére égd cigarettaval belépni és dohanyozni tilos!

Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato, kivétel az
6voda altal szervezett rendezvény alkalmaval.

Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az 6vodavezetd adhat engedélyt.

5. Az 6vodapedagégusnak tilos otthonrél behozott gyégyszert beadni. Ez alél csak a

10.

11.

krénikus, allergias és lazgorcsoés betegségben szenveddk kivételek a kezel6orvos
igazolasa alapjan.

Betegség esetén kérjiik, hogy a gyermeket tartsdk otthon, hogy a tobbi gyermek
megfertdzését elkeriiljik.

Beteg, lazas, kilitéses gyermek az intézményt nem latogathatja. Betegségbdl
gyogyult gyermekeket csak orvosi igazoldssal vehetiink be ismét a gyerek
kozosségbe!

A gyermek étkezésének megrendelése, lemonddsa a Gazdasagi Mikodteto
Koézpontndl lehetséges. A le nem mondott ételt az intézmény télald-, ill. melegitd
konyhdajarél nem lehet elszallitani. Ha sziil6 ebéd utdn haza viszi gyermekét, akkor
az uzsonnat csak a Nyilatkozat kitoltése esetén viheti el.

Etel behozatal szabalyai: a félnapos gyermekek tizéraira lehetéség szerint el6re
csomagolt ételt hozzanak, melyet az 61t6z6 szekrényében tart elfogyasztasig. Ha
hiités sziikséges, akkor az elkiilonitett hitében lehet tarolni. Unnepekre - Marton-
nap, Karacsony, Farsang- és egyéb alkalmakra otthon stitdtt, hazi siiteményeket
nem szabad behozni. Lehet6ség: boltban vaséarolt elére csomagolt siitemények,
termékek.

Az intézményi étkezés téritési dijat a fenntarté a mindenkori jogszabdlyok alapjan
hatdrozza meg. A hidnyzasok miatti levonas havonta irhaté jéva. Be nem jelentett
hidnyzas esetén a szil6i a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Ovodan kiviili programok: babszinhaz, hangverseny, kirdnduldsok, kidllitdsok
megtekintésének koltségeit a sziiléknek kell fizetni. Ezeket a rendezvényeket csak

6vodas gyermekeknek szervezziik!
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Reméljiik, senkinek nem okoz gondot hazirendiink betartisa. A hazirenden kiviilj,
6vodank miikodésével, hagyomanyaival kapcsolatban felmeriilt kérdésekkel, forduljanak
bizalommal 6vodank illetékes munkatarsaihoz, illetve a sziil6i munkakozosség tagjaihoz.
A Hazirend nyilvanossagra hozatala szil6i értekezleteken torténik, majd a
megismerhetdség folyamatos biztositasa céljadbol az intézmény épiiletében kifliggesztésre
kertil.

A Kozoktatasi torvény 40.§ (12.)bek. szerint a hazirend egy roviditett példanyat az

ovodaba torténd beiratkozaskor a sziilének atadunk.

4. ELERHETOSEG

Dr. Torda Istvan Ovoda Vilagosvar Tagévoda
Horgas u. 21. Horgas u. 38.
96/449-297 96/448-974
Ovodavezetd: Tagévoda-vezets:
96/449-297 96/448-974

menfocsanakiovi@4gmk.hu vilagosvarovi@4gmk.hu

Honlap: www.menfocsanakiovoda.hu

Manoévar Tagévoda Gyirmoti Tagovoda
Gybzelem u. 12. Szent Laszlé at 35-37.
96/448-124 96/556-055
Tagévoda-vezetd: Tagoévoda-vezetd
06/204685416 06/204968938
manovarovi@4gmk.hu gvirmotovi@4gmk.hu

Honlap: www.gyirmotiovi.hupont.hu
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5. ZARO RENDELKEZESEK

1. Ez a héazirend 2023. év augusztus h6 28. napjan - a nevelGtestiilet egyontet(i
elfogaddsaval és az 6vodavezet( jovahagyasaval - 1épett hatalyba.
2. Ahazirendbe foglalt rendelkezésekkel egyetértettek az intézményegységek sziildi

szervezet véleményezte, elfogadasra javasolta.

Kelt: Gyér-Ménfécsanak , 2023. augusztus 28.
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Arpasiné Nagy Andrea
Ovodavezetd
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A Ménfécsanaki Ovoda hazirendjének elfogadasa és jovahagyasa

A hazirendet a sziil6i szervezet vezetdsége 2023. augusztus 28. napjan tartott tilésén

véleményezte és elfogadasra javasolta.

Ménf6csanaki Ovoda

ok B\,

Szuldi Munkakozosség vezetole

A hazirendet a nevel6testiilet 2023. augusztus 28. napjan tartott ilésén egyhanguan

elfogadta.
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Arpasffle Nagy Andrea
Ovodavezetd
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